REGIONE SICILIANA
' ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

~ &°

Area Affari Generali e Comuni - Fondo di Rotagione

DETERMINAZIONE DEL DIRETT ORE,GENERALE .
 N°53 DELp 2022

- Oggetto: Indennita di nsultato anno 2019 ¢ periodo 01 gennalo/31 maggxo anno 2020 del Dmgente _ |
Dr. Michele Assenza, quale Dirigente preposto de1 Servzzz allo szluppo

‘ PROPOSTA ‘ :
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

- PREMESSO:

- che con Detemunazmnc’del Direttore Generale n. 345 del 09/12/2021 sono state approvate le
. valutazioni ‘finali, con esito positivo, per Panno 2019, del Dirigente Dr. Michele Assenza in
- funzione degli obiettivi individuali di cui al contratto individuale di lavoro sottoscritto in data 28
-novembre 2018, Repertorio n. 7 del 28/ 11/2018, per I’incarico di dmgente preposto dei Servizi allo

Sviluppo;

- - che con Detenmnamone del Dlrettore Gererale n. 346 del 09/ 12/2021 Sono’ state approVate le:

valutazioni finali, con esito positivo, per il periodo 01 gennaio/31 maggio anno 2020, del Dirigente

Dr. Michele Assenza in funzione degli obiettivi individuali di cui al contratto individuale di lavoro

sottoscritto in data 28 novembre 2018, RepertOno n. 7 del 28/1 112018, per Pincarico. di dmgente' o
preposto dei Servzzz allo szluppo, 4

_ VISTO

- la nota n. 1644 del 10/01/2022 con la quale il Dlparumento Reglonale dello Sv11uppo Ruralc )
- Territoriale - Servizio - Infrastrutture, Irrigazione ed Enti Vigilati dell’Assessorato Regionale
delI’Agncoltura dello Sviluppo Rurale e ‘della- Pesca Medlterranea, -autorizza la .gestione
provvisoria, con riferimento all’ultimo bllancw approvito, le spesé urgentl ed mdlﬁ'enblh per'

evxtare che siano arrecati danm pairlmomah certi ¢ grav1 fino al 30/04/2022; ' .

- .CONSIDERATO'

- che la suddetta detcnmnaznone ha dato, altresi, ‘mandato agh uffici competenti dn prerhsporre gh '

~ atti conseguenziali e propedcutlc1 al pagamento dell’mdcnmta di nsultato pnev:sta dal contratto .
individuale; - - : . ,

- che il procedxmento di va]utazmne del Dmgente in oggetto per r anno- 2019 comsponde adun .
compenso econoxmco cosi calcolato:

Rembuzxone per posizione fissa - € 7.746,83
Retribuzione parte variabile - - € 19.340,00
o : Totale € 27.086,83







~ -che la somma lorda da comspondere per l’anno 2019 & di Euro 8. 126 05 pan al 30% del totale di
Euro 27.086,83; : :

- che il procedlmento di valutazmne del Dmgente in. oggetto per 11 penodo 01 gennaJo/3l maggw'
anno 2020 corrisponde ad un - compenso economlco cosl calcolato ‘

Retribuzione per posizione fissa € 2 979 55 .
- Retribuzione parte variabile -~ € 7.438.46
Totale € 10. 418,01

- che la somma lorda.da mmspondere pet il penodo 01: gennmo/31 magglo anno 2020 é di Emo ‘
3.125,40 pana.l 30% del totaledJEuro 10 418, 01 . , _ :

E RITENUTO:

_ - che per la natura dell’oggetto la spesa di che tratta31 nentn fra quanto prev1sto dall’art. 23 comma
2 del DPR 27 febbraio 2003 n. 97 € s.m.i., trattandos1 di somme ‘necessarie. per garantue gli
obblighi Specxah tassanvamente regolati dalla legge; » < :

= di dover procedere all’lmpegno della somma lorda di Euro 11 251,45 per ll pagaxm:ntO'
dell’indennita di risultato al Dmgente Dr. Michele Assenza,

PROPONE

Per le motlvazmm di cuiin prcmessa

- di impegnare la somma di Euro 11.251 45 (Undzczmzladuecentocmquantuno/45) sul Cap 21.
- nella gestione provv1sona del Bilancio di previsione 2022 dell’Ente procedendo al prehevo
 della stessa dal relativo fondo — Cap. 39 — “Fondo per la retribuzione. di posizione e di -
risultato per il personale dmgente” in conformita aﬂ’autonzzazxone n 1644 del 10/01/2022
del Dlpartunento Regionale dello Sviluppo Rurale e Texritoriale;

- di liquidare al D1ngente Dr. Mlchele Assenza la somma di Euro 11 251 45 al lordo delle
trattenute di legge dovute, per. l’mdenmta di risultato anno 2019 e. penodo 01 genna.lo/3l
‘maggxo -anno 2020 quale Dirigente preposto dei Servizi allo Sviluppo '

La presente Detetmmamone sard trasmessa dall’Ufﬁclo Organi Ammuustratm agli Uﬁicl d1
competenza per gl att1 oonseguenz1ah







- .~

Allegato alla Proposta del rwponsablle della Detcrmma N 53. del Q3 & 3 / gggz =
Oggetto Indennita- di risultato anno 2019 e penodo 01 gennaio/31 maggio anno 2020 deI Dmgentc

Dr Mwhele Assenza, quale Dmgente preposto de1 Servizi-allo .Sﬁzzluppo .

- PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
5 POSITIVO
O NEGATIVO

: Il Dj
. L'Area Affari Genierli

v

.(///’

offfuni - Fondo do rotazione

* PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
& PosITIVO
ATTO : W 487’?/7

IMPEGNO a?ﬁ ’éhd‘ |
~ SUBIMPEGNO :'

O NEGATIVO . . -







.. ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
| " DIREZIONE GENERALE.

w DIRE"ITORE'GENERALE F.F.

VISTA laL. R n.21 del 10/08/ 1965 e succesere modiﬁche ed integraziom, 5

WSTO lo statuto dell Ente approvato con D.P. R.S. del 21 /01/ 66 n. 108/A registrato aua Corte
deij Conti ﬂ 13/08/ 1966 reg. 1 foglro75 '

- VISTAla L.R. n.‘ ‘21.2 del 14.,09. 1979;
VISTA la L.R. n. 22 del 28.03.1995;
' VISTAlgLR. n. 19 del20.06. 1997;
VISTA G L.R. . 17 del 26.12.2004 art. 44;

- VISTA la L.R. 19 del 23. 12.2005 H

e

VISTO ' art. 17 della L. R 11/2010;

VISTO PArt.. 10 del Regolamento di Organizzazrone delt ’Ente approvato con- dehberazmne n. 170 -

del 19/ 06/ 2012 e reso. esecuttvo con nota prot‘ 38979 del 10/ 12/ 2012

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del- Servizio V'gilania Enti' con la. qu'ale; a seguito
dell’ approvazrone con Deliberazione della’ Grunta di Governo Regronale n. .400 del-

12/ 10/2012 e stata comumcata lesecutrvitd delfa Deliberazione n. 170/C.S. del
19/06/2012; | ~ o C

-

VISTA la >Delibera n. 28/C A del 24 settembre 2020 resa esecut:Va con nota prot 99038 del :

' 29 settembre 2020 con la quale il Dxrigente Generale del Dipartimento dell’Agricoltura
- dell ’Assessorato Regronale alle Risorse Agricole ed Ahmentan, Dott. Dar'fo Cartabellotta

‘ (4 stato nommato Direttore Generale F. F. dell’Ente di Sw!uppo Agncolo

VISTA e condtvisa la. proposta del Responsabile del Procedfmento,

VISTO il parere di Regolarita Tecnica; |

Visto il parere di Re_govlantd Contabile;

Ritenuta la propria ﬁompetenia'






DETERMINA

Per quanto precedentemente 1nd1cato e che qm si mtende mtegralmente nportaxo

- - di impegnare la somama di Euro 11.251,45 (UndzcxmtladuecentocmquantunoMS) sul Cap 21 .
nella gestione provvisoria del Bilancio di prev1s1one 2022 del’Ente procedendo al prehevo
della stessa dal relativo fondo — Cap 39 ~ “Fondo per la retnbuzmne di- posizione € di -

risultato per il personale dmgente in conformrté all’ amonzzazxone n: 1644 del 10/01/2022 .

del Dlpafcunento chmnale dello Sviluppo Rurale e Temtonale .

- di liquidare al Dirigente Dr. Michele Assenza la'somma di Buro 11.251; 45 al 16880 delle
trattenute di legge dovute, per T’indennita di rtsultato anno 2019 ¢ periodo 01 gennaxo/BI' '
magglo anno 2020 quale Dmgentc preposto dex Servizi allo szluppo ’

La presente Detemunamone saré trasmessa dall’Uﬁicm Orgam Amm1mstra11v1 agh Ufﬁcx di
competenza per gh atti conseguenzmh . :

D|rettore Generale f f.







